2023 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

A. MISYON VE ViZYON

MiSYON

Bilim ve teknoloji alanlarinda Oncii, yapici ve yaratict faaliyetleriyle, topluma
hizmetleri, egitim ve arastirmalariyla ulusal ve uluslararasi diizeyde saygin ve tercih edilen bir
Meslek Yiiksekokulu olmaktir.

VIiZYON

Atatlirk ilkeleri ve Cumhuriyetimizin temel ilkelerini esas alarak; Modern Tiirkiye’nin
gereksinim duydugu bilim, teknoloji alanlarda yiiksek nitelikli, idealist, arastirici, sorgulayici,
coziimleyici, gelistirici, degisen diinya kosullarinda, topluma liderlik yapabilecek, insani
degerlere saygili, cevre konusunda duyarli, profesyonel insan giiciinii yetistirmek, bilgi ve
teknoloji tiretmek, kullanmak ve yaymak, sanayi ile isbirligi yaparak teknoloji gelistirmek ve
iilke kalkinmasina katkida bulunmak, ¢esitli toplum sorunlarina ¢éziim bulmak, kamuoyunu
aydinlatmak, kamu kurum ve kuruluslarina danigmanlik yapmak, bireylerin yasam boyu egitim
ve gelisme siirecine katkida bulunmaktir.

B. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR
Karakogan Meslek Yiiksek Okulu, Yiiksek Ogretim Kurulu’nun 22.06.2010 tarih ve 3041-020955 sayili

karariyla kurulmustur.

Unvan

Yetki — Gorev — Sorumluluk

Miidiir

Akademik ve idari teskilatin basi olup biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonug¢larinin alinmasinda Rektore karst
birinci derecede sorumludur . 2547 sayli kanunda belirtilen goérevleri yerine getirir.
Meslek Yiiksekokul Kurullarina baskanlik etme, imza, harcama yetkisi, emrindeki
idareci ve tiim personeli gorevlendirme, takip etme, yonlendirme, i verme, islerle
ilgili rapor isteme, isini degistirme ,izin verme , personeli 6diillendirme ve personel
alim1 se¢imini degerlendirme gibi v.s. yetkileri bulunmaktadir.

Yiiksekokul Kurulu

Yiiksekokul Kurulu akademik bir organ olup Yiiksekokulun egitim-6gretim, bilimsel
aragtirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve
egitim-0gretim takvimini kararlagtirmak,

Yiiksekokul Yonetim Kuruluna iiye se¢gmek,2547 Sayilt Yiiksekdgretim Kanunla
verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul Yonetim
Kurulu

Yiksekokul Yonetim Kurulu Miidiiriin cagris1 iizerine toplanir. Yonetim Kurulu
gerekli gordiigii hallerde gegici ¢aligma gruplari egitim-6gretim koordinatorliikleri
kurabilir ve bunlarin gorevlerini diizenler. Yiiksekokul Yonetim Kurulu, idari
faaliyetlerde Miidiire yardimci bir organ olup Yiiksekokul kurulunun kararlari ile tespit
ettigi esaslarin uygulanmasinda Miidiire yardim etmek. Yiiksekokul egitim-6gretim,
plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak, Yiiksekokulun yatirim,
program ve biit¢e tasarisini hazirlamak, Miidiiriin Yiiksekokul Yonetimi ile ilgili
getirecegi biitiin islerde karar almak, Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve




cikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlarina ait iglemleri hakkinda karar
vermek,2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Miidiir Yardimecisi

Miidiire karst sorumlu olup, Midiiriin verdigi gorevleri yapmak. Miidiiriiniin yiiksekokulda
bulunmadig1 zaman ona vekalet etmek. Yiiksek Ogretim Kanunu ve Ynetmeliklerinde belirtilen
diger gorevleri yapmak. Bagli oldugu siireg ile iist yonetici(leri) tarafindan verilen diger isleri
ve islemleri yapmak. Meslek Yiiksekokul Miidiirii tarafindan akademik ve idari konularda
kendine verilmis gorevleri yapmak ve takip etmek. Egitim ve Ogretim hizmetini saglamak

aksakliklar1 kurum yetkilisine bildirmek.

Boliim Baskani

Miidiire karst sorumlu olup, boliimiin her diizeyindeki egitim-6gretim ve
arastirmalaridan boliimle ilgili her tiirlii faaliyetin diizenli yiiriitiilmesini saglamak ,bu
konuda gerekli tedbirleri alarak egitim, Ogretim arastirma faaliyetleri v.s. diger
gorevleri yerine getirip ve diizenli sekilde yiiriitiip mevzuatta yer alan gorevleri yerine
getirir.

Yiiksekokul Sekreteri

Biitiin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda Meslek Yiiksekokul Miidiiriine kars1 birinci
derecede sorumludur. Meslek Yiiksekokul idari teskilatinda bulunan birimlerin
verimli, diizenli ve uyumlu sekilde ¢alismasini saglamak, idari isleri yonlendirme ve
idari personeli gorevlendirme Gergeklestirme Gorevlisi imza gibi vs. yetkileri
bulunup iist yoneticiler tarafindan verilen diger isleri yerine getirip, mevzuata yer alan
gorev ve yetkilerini kullanarak kurumun idari isleyisini saglamak.

Personel isleri

Ust Yoneticileri Yiiksekokul Miidiirii, Miidiir Yardimeilar: ve Yiiksekokul Sekreteri
olup, Yiiksekokul Sekreterine kargt sorumludur. Mevzuat da belirlenen amag ve
ilkelere uygun olarak Yiiksekokulda ki alaniyla ilgili tiim faaliyetlerin ilgili
yonetmeliklere uygun olarak yiiriitiilmesi amactyla, birimin personel islerini yapilmasi
ve takibinden sorumlu olup, birimle ilgili mevzuatta yer alan diger gorevleri yerine
getirir.

Mali isler

Ust Yoneticileri Yiiksekokul Midiirii, Midiir Yardimeilart ve Yiiksekokul Sekreteri
olup, Yiksekokul Sekreterine kargi sorumludur. Mevzuat da belirlenen amag ve
ilkelere uygun olarak Yiiksekokulda ki alaniyla ilgili tiim faaliyetlerin ilgili
yonetmeliklere uygun olarak yiiriitilmesi amaciyla, Birimin mali islerinin
yonetmeliklere gore yapilmasi ve takibinden sorumlu olup, birimle ilgili mevzuatta
yer alan diger gorevleri yerine getirir.

Tasmir Kayit Birimi

Ust Yoneticileri Yiiksekokul Miidiirii, Miidiir Yardimeilart ve Yiiksekokul Sekreteri
olup, Yiksekokul Sekreterine karsi sorumludur. Mevzuat da belirlenen amag ve
ilkelere uygun olarak Yiiksekokulda ki alaniyla ilgili tiim faaliyetlerin ilgili
yonetmeliklere uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla, Tasinir kayit ve islemlerini
Yonetmelikte belirtilen usule uygun sekilde yapilmas: ve takibinden sorumlu olup,
birimle ilgili mevzuatta yer alan diger gorevleri yerine getirir.

Ogrenci Isleri

Ust Yoneticileri Yiiksekokul Miidiirii, Miidiir Yardimeilart ve Yiiksekokul Sekreteri
olup, Yiiksekokul Sekreterine karst sorumludur. Mevzuat da belirlenen amag¢ ve
ilkelere uygun olarak Yiiksekokulda ki alamiyla ilgili tiim faaliyetlerin ilgili
yonetmeliklere uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla, birimin egitim ,6gretim ve 6grenci
islerinin yonetmeliklere gore yapilmasi ve takibinden sorumlu olup, birimle ilgili
mevzuatta yer alan diger gorevleri yerine getirir.

Yaz isleri

Ust Yoneticileri Yiiksekokul Miidiirii, Miidiir Yardimcilar ve Yiiksekokul Sekreteri
olup, Yiiksekokul Sekreterine karsi sorumludur. Mevzuat da belirlenen amag ve

ilkelere uygun olarak Yiiksekokulda ki alamiyla ilgili tiim faaliyetlerin ilgili
yonetmeliklere uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla, birimin yazi islerinin
yonetmeliklere gore yapilmast ve takibinden sorumlu olup, birimle ilgili mevzuatta
yer alan diger gorevleri yerine getirir.




I¢ Hizmetler ( Teknik,
Temizlik v.s.)

Ust Yoneticileri Yiiksekokul Miidiirii, Miidiir Yardimcilar: ve Yiiksekokul Sekreteri
olup, Yiiksekokul Sekreterine kars1 sorumludur. Yiiksekokula ait binalarda meydana
gelen teknik arizalart gidermek, bakim onarim ¢alismalarina katilmak ve denetlemek
ile okul ve kampiis alaninin genel temizlik ve hijyen ortamini saglayarak is giivenligi
hususlar1 dikkate almarak amirce verilen goreviyle alakali diger isleri yerine
getirmekle sorumludur.

Giivenlik Isleri

Ust Yoneticileri Yiiksekokul Miidiirii, Miidiir Yardimcilar1 ve Yiiksekokul Sekreteri
olup, Yiiksekokul Sekreterine karsi sorumludur.. 5188 sayili kanunda belirtilen
giivenlik hizmetlerini yerine getirmek ve gorev alaniyla ilgili diger isleri yapmakla
sorumlu olup, birimle ilgili mevzuatta yer alan diger gorevleri yerine getirir.

I. Fiziksel Yap

Egitim Alanlar1 Derslikler

C. IDAREYE iLiSKiN BiLGIiLER

EGITIM ALANI 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 250 ve iizeri
Anfi 1
Siif 6
Bilgisayar Lab. 2
Enstriiman Caligma Odasi

Kiitiiphane 1

Caligma Salonu

Cizim Odas1

[k ve Acil Yardim Lab.

Diger Lab. 1

Canli Ders Kayit Odasi

Diger ( Drama Sinif1) 1
TOPLAM 11 1




Kantin, Kafeterya, Dinlenme Salonu ve Yurt Alani

Say1 Alan (m?)
Dinlenme Salonu
Kantin 1 20
Kafeterya 1 100
Yurt 1 4060
TOPLAM 3 4180
Yemekhane Say1 ve Alani
Say1 Alan (m?)
Yemekhane 1 120
Lojman Sayi1 ve Alam
Say1 (adet) Alan (m?)
Merkez Kampiis
Karakogan MYO
TOPLAM
Spor Tesisi Say1 ve Alam
Say1 (adet) Alan (m?)
Kapali Spor Tesisleri 1 Zemin ( 250 m?) Toplam : 375m?
Acik Spor Tesisleri
Ogrenci Kuliipleri Sayis1 ve Alam
Say1 (adet) Alan (m?)
Ogrenci Kuliipleri
Toplanti, Konferans ve Seminer Salonlari
0-50 | 51-75| 76-100 | 101-150 | 151-250 | 250 ve iizeri
Toplantt Salonu 1 |45
Konferans Salonu
Seminer Odast
TOPLAM 1




Universitemiz Kongre Merkezleri ve Kapasitesi

Kongre Merkezi Ad1 Kapasite
Akademik Personel Hizmet Alanlari
Say1 (adet) Alan (m?) Kullanan Kisi Sayis1
Calisma Odast 16 16 16
idari Personel Hizmet Alanlar
Say1 (adet) Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Sistem Odas1 1 16
Pc Laboratuvart
Teknik Servis
Servis
Ar-Ge Odast
Calisma Odast 3 70 4
Diger (Is¢i Odast) 2 25 2
Diger (Mutfak )
Diger( Giivenlik Nizamiyesi) 1 16 4
TOPLAM 7 127 10
Tarim ve Hayvancilik Merkezi Alanlarn
Birim Say1 Alan
Acil Servis
Yogun Bakim

Ameliyathane




Klinik

Laboratuvar

Eczane

Radyoloji Alam

Niikleer T1p Alan1

Hospitalizasyon Alant

Sterilizasyon Alan

Mutfak

Camagirhane

Teknik Servis

Hayvan Hastanesi Alanlar1

Birim

Say1 (Adet)

Alan (m?)

Acil Servis

Yogun Bakim

Ameliyathane

Klinik

Laboratuvar

Eczane

Radyoloji Alam

Niikleer T1p Alan1

Sterilizasyon Alani

Mutfak

Camagirhane

Teknik Servis

Hastane Toplam Kapali Alani

Ambar Sayisi ve Alani

Say1 (adet)

Alan (m?)

Ambar

3

130




Arsiv Sayisi ve Alani

Say1 (adet) Alan (m?)
Arsiv 1 16
Atolye Sayisi ve Alani
Say1 (adet) Alan (m?)
Atolye

Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayis1

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi

(Kisi)

Ogrenci Yurt Kapasiteleri

Yurdun Adi

Kapasitesi

Ogrenci Yurdu

Frrat U. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Karakogan Kiz

200

2022 Yih Tasit Sayisi

Tasinir Adi

Toplam Miktar

Makam Araci

Binek Otomobil

Otobiis

Minibiis

Yarim Otobiis

Kamyon

Kamyonetler

Pikap

Traktor

Ambiilator

Ambulans

Itfaiye Araci




Temizlik Araci

Sulama Tankeri

Platform Araci

Motosikletler

Bisikletler

Romork

Arastirma Gemisi

Balik¢ilik Tekneleri

II. Orgiit Yapis1

F.U.KARAKOCAN MESLEK YUKSEKOKULU

Yiksekokul Kurulu Yiksekokul Yonetim Kurulu
| | |
Midur Yardimcilari Bolim Baskanliklari Yiksekokul Sekreteri
Akademik ve Bilgisayar i
Teknolojileri kB
idari Cocuk Bakimi Tasinir Kayit
ve Genglik Hiz. Birimi
— s Personel isleri
m  Gida isleme ey Ogrenci isleri
Mimarlik ve Vaziisleri
Sehir Planlama ?
= ¢ Hizmetler
e GUvenlik isleri




II1.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kullanilan Yazilimlar ve Yoénetim Bilgi Sistemleri

Yazilim /Y 6netim Bilgi Sistemi Ad1 Kullanim Amact Kullanan Birim
Microsoft Yazihmlar Genel Tiim Birimler
Autodesk Ders Olarak Bilgisayar Teknolojileri Boliimii
,Insaat Boliimii
Antiviriis Yazilimlari Genel Tiim Birimler
IBM SPSS Ders Olarak Bilgisayar Teknolojileri Boliimii
Isletim Sistemleri (Windows ) Genel Tiim Birimler
LINUX Ders Olarak Bilgisayar Teknolojileri Boliimii
Bilgisayar Sayilar
Cinsi Idari Amach Egitim Amagh
Masaiistii Bilgisayar 14 76
Diziistii Bilgisayar
Tablet 1
Diger (Belirtilecektir)
Toplam 15 76
Diger Teknolojik Donamimlar
Say1 (adet)
Bilgisayar Kasasi 90
Bilgisayar Ekrani 21
Monitor 71
Projeksiyon 12
Slayt
Barkod Yazici 1
Baski Makinast
Mikroskop 7
Fotokopi Makinesi 2
Faks Cihazi 1
Fotograf Makinesi
Giivenlik Kamerasi 16
Digital Kayit Cihazi

Giivenlik Kamera Sistemi




Sabit Kameralar

Siirekli Cekim Kameralari

Digital Kameralar

IP Kamera/Kinect Kamera/Web Kamera/Mobil Kamera

Televizyon 1
Tarayic1 3
DV Oynatici

Yazici 4 Adet, Telefon Makinesi 24 Adet,
Telsiz 1 Adet, IP Telefon Makinesi 25
Adet , Klima 2 Adet,16 Kanal Giivenlik
Kamera Kayit Cihazi ,Swich 11adet,

Diger (Diger ile ifade edilen belirtilecektir)

Coklayicilar Sadet vs.
Abone Olunan Veri Tabanlar
Abone Olunan Veri Tabanlar1 2022
Sira No
Kiitiiphane Koleksiyonu
Kiitiiphane Koleksiyonu
Sira No Cinsi Birim Adet Toplam Miktary/Adet
Adet
1 KITAP
2 SURELI YAYINLAR

A Basili Yaymlar

Tiirkge dergiler

Yabanci dergiler

B Elektronik Yayinlar

e - dergiler

e-kitap

C Ulusal Gazeteler

D Yerel Gazeteler

3 VERITABANLARI




A Abone

B Deneme

C Serbest
4 TEZLER
Sosyal Bilimler
Fen Bilimleri
Saglik Bilimleri
Egitim Bilimleri
5 NADIR ESERLER
A Yazma kitaplar
B Basma kitaplar
6 CD-DVD
7 DISKET
8 KASET
9 PILAK
10 SLAYT
11 VIDEOKASET
12 MAKARALI TEYP BANDI

I. insan Kaynaklar

Personel
Sayilar
Personel Unvam Say1 (2023 Yih)
Akademik Personel 18

( 3 Ogretim Elemam Kurum Igi Bagka Birimlere
Gorevlendirmis Olup Hepsinin Kadrolari
Birimimizdedir.)

Idari Personel

17

(Kadrosu Birimimizde Olan Ve Gérevlendirme ile
Gelen Giden Tiim Personeli Kapsamaktadir.)

TOPLAM

35

Akademik Personel Sayisi (2023 Yih)

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin istihdam Sekline Gore




Dolu

Bos Toplam Tam Zamanh Yar:1 Zamanh

Profesor

Dogent

1
(Personel Kadrosu
Birimimizde
Gorevlidir.)

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

17

17

(2
Personelin
Kadrosu
Birimimizd
e Olup
Kurum I¢i
Baska
Birimlerde
Gorevlidir.)

Arastirma Gorevlisi

Toplam

18

18

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar: Sayisi (2023 Yih)

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan

Geldigi Ulke

Calistig1 Boliim

Toplam

Baska Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel (2023 Yil)

Unvan

Fakiilte

Gorevlendirildigi Universite

Baska Universitelerden Universitemize Gorevlendirilen Akademik Personel (2023 Yih)




Unvan Cahstig1 Boliim Geldigi Universite

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi (2023Y1h)

Unvan Say1

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi (2023 Yili)

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

1- ..
21-25 Yas 26-30 Yas 3Y:§5 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 2 6 6 4

Yiizde 11,11 33,33 33,33 22,22




Idari Personelin Hizmet Sinifina Gore Sayisi (2023 Yili)

HIZMET SINIFI TOPLAM

Genel Idari Hizmetler 4
Kalan: 4’iin 2’ Si Kurum I¢i
Baska Birimlerde Gorevlidir.)

Saglik Hizmetleri Siifi

Teknik Hizmetleri Sinifi 1
( Kadrosu Bilgi Islem Daire
Bagkanliginda olup Birimimizde
Gorevlidir.)

Avukatlik Hizmetleri Siifi

Yardimei Hizmetli Sinifi 1

( 1 Personel( Hizmetli S)

Kadrosu Mali Isler Daire
Baskanliginda Olup-

Birimimizde Gorevlidir.)

So6zlesmeli Personel (4B)

Gegici Personel (4C)

Siirekli Isciler 11

( Hepsinin( 8 Ozel
Giivenlik  Gorevlisi
Birimiz
sorumlugunda olup
4’ ogrenci
yurdunda gorevlidir.
3’si Temizlik
Elemani) Kadrosu
Mali  Isler  Daire
Bagkanliginda Olup-
Birimimizde
Gorevdirler.)

Toplam 17

Idari Personelin Egitim Durumu (2023 Yili)

Idari Personelin Egitim Durumu
. .. Yiiksek
Ikégretim Lise On Lisans Lisans Ll_l se
15ans Doktora
Kisi Sayisi 2 6 5 3 1 -
Yiizde 11,76 35,29 29,41 17,65 5,88 -

idari Personelin Yas itibariyle Dagihimi (2023 Yili)

Idari Personelin Yas itibariyle Dagihmi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi 1 4 2 8 1




Yiizde 5,88 23,53 11,76 47,06 11,76
Universitemize Atanan-Ayrilan idari Personel Dagihmi
Gelen Giden
2023 0
TOPLAM 0




Personel Sayisi (2023 Yili)

DONER SERMAYE

Isletme Miidiirii

Memur

Mutemet

Veznedar

Hemgire

Ebe

Saglik Teknisyeni

Saglik Memuru

TOPLAM

Sozlesmeli Personel (4/B)-Doner Sermaye Teskilat1 (2023 Yil)

POZIiSYON

TOPLAM

Hemsire

Psikolog

Fizyoterapist

Diyetisyen

Eczac1

Rontgen Teknisyeni

Diger Saglik Personeli

TOPLAM

Sozlesmeli Personel (4/B)-Merkez Teskilat1 (2023 Yih)

POZIiSYON

TOPLAM

Fizyoterapist

Diyetisyen

Hemgire

Saglik Teknikeri

TOPLAM




Kadrolu isciler (2023 Yih)

POZISYON

TOPLAM

Marangoz

Oto Tamircisi

Sofér

Tarmm Iscisi

TOPLAM

Gegici Personel (4/C) (2023 Yih)

POZIiSYON

TOPLAM

Gegici Personel

Olaganiistii Hal Kapsaminda Gelen-Giden Personel Sayisi (2023 Yil)

POZIiSYON

TOPLAM

TOPLAM

2023 Personel Hareketliligi

AKADEMIK PERSONEL

SAYI

KURUMDA iSE BASLAYANLAR

*Naklen

*Sehit ve Gazi Yakini

*Cocuk Esirgeme Kurumu

* Aciktan atama

*Diger

KURUMDAN AYRILANLAR

*Naklen

*hra¢ Olanlar

*Emekli Olanlar




*Diger

IDARI PERSONEL

SAYI

KURUMDA ISE BASLAYANLAR

*Naklen 2022 kontenjani

*Naklen 2021 devreden kontenjani

*Naklen Mahkeme karar1

*Naklen 6zellestirme

*Sehit ve Gazi Yakmi

*Cocuk Esirgeme Kurumu

*Engelli (EKPSS)

*Yeni Atama (KPSS 2022 ve 2023 kontenjani)

*Diger GIH (Kurum I¢i Gérevlendirme))

KURUMDAN AYRILANLAR

*Naklen

*hrag Olanlar (OHAL KHK ve Disiplin)

*Emekli Olanlar

*[stifa/Cekilmis Say1lma(Siirekli Isci)

*Vefat

*Diger(Siirekli Is¢i (Kurum I¢i Gorevlendirme)




II. Sunulan Hizmetler

2023 Yili Anabilim Dali/Béliim/Program Sayilari

Akademik Birim Adi I Ogretim 1L Ogretim
Anabilim Dal/Boéliim/Program Anabilim
Isimleri (Aktif) Dap/Biiliim/Program
Isimleri (AKktif)
Bilisim Teknolojileri Boliimii/
Bilgisayar Programciligi
Cocuk Bakimi ve Genglik
K{_‘RAKOCAN MESLEK Hizmetleri Boliimii/ Cocuk
YUKSEKOKULU Gelisimi Programi

Gida Isleme Boliimii/ Gida
Teknolojisi Programi
Ingaat Boliimii/ Yap1 Denetimi
Program
Mimarlik Ve Sehir Planlama
Boliimii/ Tapu Ve Kadastro
Programi

2023 Yih Universitemiz Dergi Sayilari

Akademik Birim Ad1 Dergi Ad1
2023 Yili Universiteler Arasi ikili Anlasmalar (Dis iligkiler Birimi)
Universite Ad1 Anlagmanin Icerigi
2023 Yih Lisans Osys Kontenjan ve Kayitlari
Kayit
Yaptiran
.. 0Op i
Oss Sgar enl;c l Doluluk
Fakiilte/Yiiksekokul Program Adi Oss Kontenjam Sonucu Y
Yerlesen (Normal Orani
Yerlesen+Ek
Kon.

Yerlesen)




2023 Yili Onlisans Osys Kontenjan ve Kayitlar

Kayit
Yaptiran
Oss Oss OSQ: eI;Ci Doluluk
Fakiilte/Yiiksekokul Program Adi . Sonucu st
Kontenjan Yerlesen (Normal Oram
} Yerlesen+Ek
Kon.
Yerlesen)
Bilgisayar Programciligi 46 56 45 97,82
Karakocan Meslek Cocuk Gelisimi Programi 79 91 69 87,34
Yiiksekokul o
uksekokulu Gida Teknolojisi Programi 40 51 38 95
Yapi Denetimi Programi 40 48 40 100
Tapu ve Kadastro Programi 52 60 46 88,46

2023 Yih Lisans Dgs Kontenjan ve Kayitlari

Fakiilte/Yiiksekokul

Program Ad1 | Dgs Kontenjam

Dgs Sonucu Yerlesen | Dgs Sonucu Kayit Yapan

2023 Y1l Enstitii Ogrenci Sayilari

Enstitii Adn

Tezli Yiiksek Lisans Ogrenci Sayis

Tezsiz Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi

Doktora Ogrenci Sayisi

2023 Y1l Yabanci Dil Egitimi Veren Lisansiistii Program Sayisi

Enstitii Adn

Yabanci Dil Egitimi Veren Lisansiistii Program
Ad1




2023 Yili Zorunlu Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilari

Bay Bayan Toplam
ZORUNLU HAZIRLIK SINIFI
ISTEGE BAGLI HAZIRLIK
TOMER
2023 Yilinda Kayit Yapan Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Dagilim
Birim Adi Bay Bayan Toplam
2023 Y1l Mezun (Lisans) Ogrenci Sayist
Fakiilte/Yiiksekokul Program % E Toplam
/M <
/M
2023 Yili Mezun (Onlisans) Ogrenci Sayis1
Meslek Yiiksekokulu Program z E Toplam
-} <
[==)
Bilgisayar Programciligi 7 2 9
Karakocan Meslek | Cocuk Gelisimi Programi | 1 33 34
Yiiksekokulu
Gida Teknolojisi Program1 | 2 3 5
Yapi Denetimi Programi 9 5 14
Tapu ve Kadastro Programi | 3 14 17
TOPLAM 22 57 79




2023 Yili Mezun (Lisansiistii) Ogrenci Sayisi

Enstitii Program = E Toplam
=] =
=)
Yiiksek Lisans
Tezsiz Yiiksek
Lisans
Doktora
2023 Yih Birinci Ogretim Ogrenci Sayillarimiz (Lisans)
Hazirhk | 1.Simf 2. Simif 3. Simf 4. Simf 5. Simf 6. Simf
Fakiil Genel
Topla
te m
TeErle | g : : : : :
am | 5, | o, > > > > > > > > > > > >
] o] 5] o] 5] o] ] o] < 5] ] 5] < o]
[~=I - =] 2] =] 2] =] 2] =] 2] =] == =] 2]
2023 Y1l Birinci Ogretim Ogrenci Sayilarimiz (Onlisans)
1.Simf 2. Simf
Genel
Fakiilte Béliim/ Program ene
g = g = Toplam
E & g‘ &
Bilgisayar Programciligi 22 23 32 37 114
Karakocan Meslek Cocuk Gelisimi Programi 66 3 81 8 158
Yiiksekokulu Gida Teknolojisi Programi 26 12 24 36 98
Yap1 Denetimi Programi 12 28 15 43 98
Tapu ve Kadastro Programi 26 20 30 28 104
TOPLAM 152 86 182 | 152 572
2023 Y1l ikinci Ogretim Ogrenci Sayilarimiz (Lisans)
Boliim/ Hazirhk 1.Simf 2. Simif 3. Simf 4. Simif
Fakiilte | FTOgram Genel
g >, g >, & >, g >, g >, | Toplam
S |& |2 |& |2 |8 |2 |2 |2 |&
/M =] =] =] =]




2023 Yili ikinci Ogretim Ogrenci Sayilarimiz (Onlisans)

Fakiilte Béliim/ Program

1.Smmif

2. Simif

Baya
Bay

Baya

Bay

Genel
Toplam

2023 Yih Kendi istegi ile Ayrilan Ogrencilerimiz

Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Enstitii Adi Say1
Karakogan Meslek Yiiksekokulu 16
2023 Yih Kurumlar Arasi Yatay Gegis ile Universitemize Gelen Ogrencilerimiz
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Enstitiisii Ad1 Say1
Karakogan Meslek Yiiksekokulu 0
2023 Yih Merkezi Yatay Gegis ile Universitemize Gelen Ogrencilerimiz
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Enstitii Adi Say1
0

Karakogan Meslek Yiiksekokulu

Universitemiz Ogrencisi Olup Elazig Merkezde Ogrenim Goren Ogrencilerin 2023 Yih itibariyle

Yorelere Gore Dagilimi

> = E"
Fakiilte/Yiiksekokul/MYO/Enstitii Program ¥ s |5z | E |
= S = |¥= = Toplam
m M o Q o >="
Bilgisayar Programciligi 46 31 37 - 114
Karakocan Meslek Cocuk Gelisimi Programi 68 22 68 - 158
Yiiksekokulu Gida Teknolojisi Programi | 49 | 37 12 - 98
Yapi1 Denetimi Programi 54 32 12 - 98
Tapu ve Kadastro Programi | 35 30 39 - 104

2023 Yih FARABI Kapsaminda Anlagsma Yapilan Universiteler




2023 Yili MEVLANA Degisim Programi Kapsaminda Anlasma Yapilan Universiteler

2023 Yili Firat Universitesi Bilim Kollar

BILIM KOLLARI

2023 Yih Firat Universitesi Kiiltiir Kollar

KULTUR KOLLARI

2023 Yili Firat Universitesi Saghk Kollari

SAGLIK KOLLARI

2023 Yih Firat Universitesi Sosyal Kollar

SOSYAL KOLLAR

2023 Y1l Firat Universitesi Spor Kollari

SPOR KOLLARI

2023 Yih Yan Dal Lisans Ogrenci Sayis

2023 Y1l Yiiksek Lisansa Kabul Edilen Ogrenci Sayis1/ Yiiksek Lisansa Bagvuran Ogrenci Sayis1 Oram




2023 Y1l Doktora Programlarina Kabul Edilen Ogrenci Sayisi) / Doktora Programlarina Bagvuran
Ogrenci SayisiOram

2023 Yili Yok 100/2000 Doktora Burs Programindaki Ogrenci Sayisi

2023 Yih Disiplinlerarasi Lisansiistii Program Sayisi
Disiplinlerarasi tezli yiiksek lisans program sayisi

Disiplinlerarasi tezsiz yiiksek lisans program sayisi

Disiplinlerarasi toplam doktora program sayist

III. YONETIM VE iC KONTROL
D. AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMACLAR
Amag 1. Ogrencilerin Gelecekle Ilgili Kariyer Planlamasinda Rol Almalarin
Saglamak.

Amag 2. Meslek Yiiksekokulu Tanitim Faaliyetleri Ile Ilgili Calismalar1 Yapilarak
Ulusal Ve Uluslararast Alanlarda Tanmirliligini Artirmak.

Amag 3. Insan Kaynaklarimi Gelistirerek Akademik Beceri Ve Etkin Arastirma
Yapabilme Kapasitesini Arttirmak,
Amag 4. Egitim Ve Arastirma ile Ilgili Fiziksel Ve Operasyonel Altyapimin
Gelistirilmesi Ve Siirdiiriilmesi.

Amag 1. Ogrencilerin Gelecekle ilgili Kariyer Planlamasinda Rol Almalarimi Saglamak

Hedef' 1. 1.

Meslek Yiiksekokulumuzun Uluslararas1 Ogrenci Hareketliligi Arttirilmasi.

Hedef 1.2.

Ogrencilerin Mesleki Deneyim Dersleri I¢in Yapmalar1 Gereken Staj Faaliyetlerini
Ve Uygulama Egitimlerinin Faydal Bilgiler Ogrenebilecekleri Kurumsallagmis
Isletmelerde Yapmalarinin Saglanmasi

Hedef 1.3.

Ogrencilerin Alanlari ile Ilgili Cesitli Bilimsel Etkinliklere Ve Fuarlara
Katilimlariin Saglanmasi.




Hedef 1.4

Ulusal Ve Uluslarasi1 Diizeyde Kariyerli Kisilerin Okulumuzda Konferans
Vermesinin Saglanmasi.

Hedef 1.5

Kamu Veya Ozel Kurum Ve Kuruluslar Ile Ortak Sosyal Sorumluluk Projelerinin
Yiriitilmesi.

Hedef 1.6

Ogrencilerde Ar-Ge Ve Ur-Ge Bilinci Olusturulmasinin Saglanmast.

Amag 2. Meslek Yiiksekokulu Tanitim Faaliyetleri ile Ilgili Calismalar1 Yapilarak Ulusal Ve
Uluslararas1 Alanlarda Taninirliligin1 Artirmak.

Hedef 2. 1.

Yiiksekokulumuzun Gorsel Ve Yazili Basinda Bilinirliliginin Arttirilmasi.

Hedef 2. 2.

Meslek Yiiksekokulumuza Esdeger Yurt I¢i Ve Yurt Dis1 Cesitli Okullarla Isbirligi
Halinde Olunmasi.

Hedef 2.3

Meslek Yiiksekokulumuzda Yapilan Toplumsal Ve Sosyal Faaliyet Sayis1 Arttirilmasi.

Amag 3. Insan Kaynaklarim Gelistirerek Akademik Beceri Ve Etkin Arastirma Yapabilme
Kapasitesini Artirmak

Hedef 3. 1.

Ogretim Elemanlarinin Ulusal Ve Uluslararasi Projeleri (Avrupa Birligi, Altyap1 Ve
Faydali Model V.B.) Ile Meslek Yiiksekokulumuza Finansal Destek Saglanmasi.

Hedef 3.2.

Stratejik Plan Siirecinde Ogretim Elemanlarinin Niteliginin Ve Sayisinin Arttirilmast.

Hedef 3.3.

Ogretim Elemanlarinin Cesitli Arastirma Ve Proje Faaliyetlerine Katiliminin Saglanmasi.

Amag 4. Egitim Ve Arastirma Ile Ilgili Fiziksel Ve Operasyonel Altyapmin Gelistirilmesi Ve
Siirdiirtilmesi.

Hedef 4.1.

Alt Yapi1 Projesi Kapsaminda Makine Ve Ekipman Alim1 Yapilarak Okulumuza Yeni Yap1
Laboratuvar1 Kazandirmak.

Hedef 4.2.

Alt Yap1 Projesi Kapsaminda Makine Ve Ekipman Alimi1 Yapilarak Giincel Teknolojik
Degisimlerle Laboratuvar Ve Atdlyelerimizi Gliglendirmek.8




E. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

1. Mali Bilgiler

1.1. Biitce Uygulama Sonuglari

2023

BUTCE

BASLANGIC ODENEGI

2023
GERCEKLESME
TOPLAMI

GERCEKLES
ME ORANI

TL

TL

%

BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI

9.168.167,68

9.168.167,68

100

01 - PERSONEL
GIDERLERI

8.369.961,73

8.369.961,73

100

02-
SOSYALGUVENLI
K KURUMLARINA

DEVLET PRIMI
GIDERLERI

762.375,51

762.375,51

100

03 - MAL VE
HIZMET ALIM
GIDERLERI

35.830,44

35.830,44

100

05 - CARI
TRANSFERLER

06 - SERMAYE
GIDERLERI

1.2. Mali Denetim Sonuclari

2023 Y1l Denetim Faaliyetleri

Denetim/Damsmanhik Konusu

Denetlenen Birim

Diizenlene
Denetim Tiirii n Rapor




2023 Y1l Diizenlenen Raporlar ve Dagilim

Tiirii

Rapor Adedi

Denetim Raporu

Danigsmanlik Raporu

Inceleme Raporu (Usulsiizliik ve yolsuzluk)

Inceleme Raporu (Arastirma ve Inceleme)

Izleme Raporu

Faaliyet Raporu

TOPLAM

2023 Yih Diizenlenen Raporlardaki Bulgu ve Oneri Sayilari ile Bulgularin Onem Diizeyleri

Denetim/Damismanhk . Bulgu Bulgunun Onem Diizeyi (Say1) Oneri
Denetlenen Birim — — —
Konusu Sayis1 | Kritik | Yiiksek | Orta | Diisiik | Sayisi
2023 Yih izleme Faaliyetleri ve Sonuclar
Denetim Alaninin Kapsam Denetlenen Birim Toplam Bulgu Sayis1

2. PERFORMANS BiLGiLERIi

2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Etkinlik Tiirli: Sempozyum ve Kongre, Konferans, Panel, Egitim Semineri, Seminer, A¢ik Oturum, Soylesi,
Tiyatro, Konser, Sergi, Turnuva, Teknik Gezi vb.

2023 Yih Diizenlenen Etkinlikler

Sira Tarih Tiirt Ismi Konugmaci Yer Diizenleyen

No Birim

1 26.12.2023 Seminer Aile Egitim Programi Derslik-3 Anfi Kovancilar Sosyal
Hizmetler
Merkezi
Miidirligi

2 27.12.2023 Seminer Madde Bagimlilig1 Derslik-2 Karakogan llce
Emniyet
Miidirligi

3

4

5




2023 Y1l Kiitiiphane Kullanim Bilgileri

Birim/Yerleske Ad1

Odiing Verme Sayisi

E-Kaynak Kullanim Sayis1

Karakocan Meslek
Yiiksekokulu

2023 Y1l indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayin Sayisi

Uluslararasi Ulusal Makale Uluslararasi Ulusal Bildiri Kitap Toplam
Makale Bildiri
5 7 2 14

2023 Yih Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayisi

Editorliik/Hakemlik Editorliik/Hakemlik Dergi Hakemligi Yapan | Hakemligi Yapilan Dergi
Yapan Ogretim Yapilan Kitap Sayist Ogretim Uyesi Sayis1 Sayis1
Uyesi Sayisi

2023 Yih WOS’ da indekslenen Yayinlarin indekslere ve Birimlere Gére Dagihmi

BIRIM SCI SSCI A&HCI ATIF SAYISI Toplam

1 10 11
2023 Y1l Ulakbim TR Dizinde Taranan Ulusal Yayin Sayisi
Ulakbim TR Dizinde Taranan Yaym Sayis1 2

2023 Yih Uluslararasi/Ulusal Konferans ve Sempozyumlarda Bildiri/Sunum Sayis1

Bildiri/Sunum Sayis1

Uluslararasi/Ulusal Konferans ve Sempozyumlarda

7




2023 Yih BAP

BAP desteklerinde, Oncelikli alanlarda yapilan
projelere ayrilan burs ve 6denek miktari (bin TL)

BAP tarafindan desteklenen projelerin sayisi

BAP tarafindan desteklenen projelere yapilan yillik
toplam harcama tutar1 (Bin TL)

2023 Yihh Teknokent

Teknokent biinyesinde kurulan girket sayisi

Teknokent biinyesinde ve TTO aracilifi ile yiiriitiilen
proje sayisi

Teknoloji yol haritalar1 konusunda 6grencilere verilen
egitim sayisi

2023 Yii FUSEM

Sertifikali egitim programi sayisi

Sertifikali egitim programlarindan yararlanan kisi
say1sl

Yiritiilen sosyal sorumluluk proje sayist

2023 Yilinda Alinan Odiiller

Birim Ad1 Odiiliin Alindig Odiil Alan Ogretim
Kurum Adi Elemam

Odiiliin Konusu

2023 Yih Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

PROJELER Onceki Yildan 2023 Yih Toplam 2023 Yih 2024 Yilina
(2022) icinde Eklenen icinde Devreden
Devreden Proje Sayis1 (A+B) Tamamlanan Proje Sayis1
Proje Sayis1 (B) Proje Sayis1
(A)

Bilimsel 2 6 4 2
Arastirma
Projeleri




2023 Yih i¢erisinde Desteklenen Projeler ve Destek Miktarlar

Proje Tiirii

Destek Y1hi:2023

Destek Miktari

Miinferit Proje

Tipta Uzmanlik Projesi

Projesi

Yiiksek Lisans Tezi Arastirma

Doktora Tezi Aragtirma Projesi

Altyap1 Projesi

Baslangi¢ Aragtirma Projesi

Performans Projesi

Altyap1 Destek Projesi

Kapsamli Arastirma Projesi

GENEL TOPLAM

2023 Yilinda Devam Eden Projelerin Birimlere Dagilimi

FAKULTE/MYO PROJE SAYISI
IKarakocan Meslek Yiiksekokulu(Gida Teknolojisi) 1
IKarakocan Meslek Yiiksekokulu (Cocuk Geligimi) 3
Staj ve Ogrenim Hareketliligi
Akade Giden Ogrenci Gelen Ogrenci Sayist Giden Personel Gelen Personel Sayisi
mik Y1l Sayisi Sayisi
Ogrenim Staj Ogrenim Staj Ders Egitim Ders Egitim
Hareketl | Hareketl | Hareketl | Hareketli | Verme Alma Verme Alma
iligi iligi iligi ligi Hareketl | Hareketli | Hareketl | Hareketli
iligi ligi iligi ligi
2020-

2021




2021-
2022

2022-
2023

TOPL
AM

2023 Yih Erasmus Proje Bilgileri

PROJELER Onceki
2023 Yih 2023 Yih
Yildan (2022) Icinde Toplam Icinde
Devreden Toplam Odenek
. Eklenen Proje (A+B) Tamamlanan
Proje Sayis1 .
Sayisi (B) Proje Sayis1
A)
A.B.
(ERASMUSH)

2023 Yilinda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanh@inda Gerceklestirilen Faaliyetler

Kiitiiphaneden faydalanan yillik okuyucu sayist

Yurtigi Kiitiiphaneler arast isbirligi 6diing alinan materyal

Yurtigi Kiitiiphaneler arasi igbirligi 6diing verilen materyal

Odiing verilen yayin sayisi

* Akademik: Idari: Ogrenci:

*Yiiksek lisans Doktora Ogrencisi:

Koleksiyona eklenen kitap sayis1 (satin ve bagis)

Koleksiyona eklenen yiiksek lisans ve doktora tezi

Abone olunan dergi sayisi (Tiirkge ve yabanct )

Ciltlenen Yayn sayist

Elektronik veri tabani sayist

Serbest ve Denemeye agilan veri tabani

Elektronik dergi sayisi

Elektronik kitap sayisi

Oryantasyon Egitimi alan kullanici sayisi




Kiitliphane iiye sayisi:




*Akademik: Idari: Ogrenci:

*Yiiksek lisans Doktora Ogrencisi:

Cekilen Fotokopi sayis1

Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Faaliyetler

2023 Yilinda Kiitiiphaneden Faydalanan Okuyucu Sayisi

Kitap bolimii

Siireli yaymlar bolimii

Toplam

2023 Y1l Yonetim Kurulu ve Senato Sayilari

Yonetim Kurulu

Senato

KKarakocan Meslek Yiiksekokulu Yon.Kur.Say. :22

2023Yilinda Devam Eden ve Sonuclanan Projeler

PROJENIN CINSi

2023 YILINDA
DEVAM EDEN

2023 YILINDA
SONUCLANAN

TUBITAK

4

SAN-TEZ

AB

ISTKA-Kalkinma Ajanslari-Kalkinma Bakanligi-
Genglik ve Spor Bakanlig1

AR-GE

2023 Yilinda Universite Geneli Devam Eden ve Tamamlanan Proje Sayilari

Proje Tiirii

Devam Eden

Tamamlanan

Miinferit Proje

Tipta Uzmanlik Projesi

Yiiksek Lisans Tezi Arastirma Projesi

Doktora Tezi Aragtirma Projesi




Altyap1 Projesi

Baslangi¢ Aragtirma Projesi

Performans Projesi

DPT

Altyap1 Destek Projesi

Dis Hekimliginde Uzmanlik Projesi

Kapsamli Arastirma Projesi

TOPLAM

Universite Geneli Son 3 Yila Ait Proje Sayilari

2021

2022

2023

Miinferit Proje

Tipta Uzmanlik Projesi

Yiiksek Lisans Tezi Arastirma Projesi

Doktora Tezi Aragtirma Projesi

Altyapi Projesi

Baslangi¢ Arastirma Projesi

Performans Projesi

DPT

Altyap1 Destek Projesi

Dis Hekimliginde Uzmanlik Projesi

Kapsamli Arastirma Projesi

TOPLAM

Son 3 Yila Ait Fakiilte ve Boliimlere Gore Proje Dagilimlar:




2021

2022

2023

Karakocan Meslek Yiiksekokulu

TOPLAM

2023 Yilinda Fakiilte ve Boliimlere Gore Devam Eden-Tamamlanmis Proje Dagilimlar:

Adi

Devam Eden

Tamamlanan

Karakocan Meslek Yiiksekokulu

2 4

Yiiriitiicii Unvanlarina Gore Son 3 Y1l Proje Dagilimlar

2022

2023

2024

Prof. Dr.

Dog. Dr.

Dr. Ogr. Uyesi

Dr.

Ogr. Gor.

Ars. Gor. Dr.

Uzman Dr.

Koordinator

TOPLAM

2023 Yilinda Yiiriitiicii Unvanlarina Goére Devam Eden Tamamlanan Proje Sayilari

Devam Eden Tamamlanan

Prof. Dr.

Dog. Dr.

Dr. Ogr. Uyesi

Dr.

Ogr. Gér.

Ars. Gor. Dr.

Uzman

Uzman Dr.




Koordinator

TOPLAM

2023 Yilinda Ogrenci Topluluklar1 Tarafindan Yapilan Faaliyetler

TOPLULUK ADI

ETKIiNLIiK ADI

2023 Yilinda Ogrencilerin Desteklenen Sehir Disi Katihmlar:

Sira No

Tarihi

FAK/YO/MYO/ENST Ad1

Yeri

Katihme1 Sayisi

2023 Yilinda Salonlarimizda Kurumi¢i ve Kurumdisi Talepler Dogrultusunda Gergeklestirilen Faaliyetlerin Sayis1

Say1 Say1 Say1
Seminer 2 Acilis Toreni Agik Oturum
Konferans Sergi Soylesi
Mezuniyet Caligtay Turnuva
Panel Miizikal Teknik Gezi 1
Konser Anma Toreni Kiltiirel Gezi 1
Tiyatro Fuar
Sempozyum Siir Dinletisi
Kongre Secim
Sertifika Toreni Burs Miilakati

2023 Yilinda Akredite Program Sayisi

2023 Yilinda Egiticilerin Egitimine Yonelik Diizenlenen Program Sayisi




2023 Yilinda Kurumda Egiticilerin Egitimi Programi Kapsaminda Egitim Alan Ogretim Uyesi Sayisi

2023 Yilinda Cift Ana Dala ve Yan Dala izin Veren Program Sayisi

Cift Ana Dala Izin Veren Program Sayisi

Yan Dala izin Veren Program Sayisi

2023 Yilinda Disiplinlerarasi Lisansiistii Program Sayisi

Tezli Yiiksek Lisans

Tezsiz Yiksek Lisans

Doktora

2023 Yilinda Farabi- Mevlana Sayilar:

2023

Farabi Gelen Ogrenci Sayisi

Farabi Giden Ogrenci Say1si

Mevlana Giden Ogrenci Sayist

Mevlana Gelen Ogrenci Sayisi

Mevlana Giden Ogretim Eleman1 Sayisi

Mevlana Gelen Ogretim Elemani Sayi1st

2023 Yilinda Patentlere iliskin Bilgiler

Patentlere iliskin Bilgiler

Alman Patent Sayis1

1

Patent Bagvuru Sayisi

Konusu

2023 Yihnda Odiillii ve Dis Destekli Lisans Bitirme Projeleri Sayisi

Birim Ad1

Odiil Adx




2023 Yilinda Proje Destekli Lisansiistii Tez Sayisi

Birim Adi Tez Sayisi

Yeni Kurulan Boliim/Birim Sayis1 (2023)

Yeni Kurulan Boliim/Birim Adi

F. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Orta ve uzun vadeli hedeflere ulagilabilmesi siirecinde; birimin teskilat yapisi, yonetim ve organizasyon

yetenegi, teknolojik kapasite gibi unsurlar agisindan durum degerlendirmesi yapilarak birimlerinin sahip oldugu

iistiin ve zayif yanlarina yer verilmelidir.

(GZFT analizi, kurumun mevcut durumunu ve gelecegini etkileyebilecek, i¢sel durumunu ve onu
cevreleyen digsal faktorleri tahlil etmek icin kullanilan yontemlerden biridir. Bir anlamda, mevcut durumun tiim

yonleriyle, i¢ ve dis dinamiklerin de géz dniinde bulundurulmasiyla, fotografinin ¢ekilmesidir).

1. Giiglii Yonlerimiz

v Sahip oldugunuz avantajlar nelerdir?

v Neleri iyi yaparsiniz?

v Hangi kaynaklara kolay ulagim imkanlariniz var?

v Digaridan bakanlar, sizin hangi yonlerinizi kuvvetli goriir?
Sorular1 gbz 6niinde bulundurularak doldurulacaktir.

2. Zayif Yonlerimiz
v' Gelistirmeniz gereken —mitkemmel olmayan - yonleriniz nelerdir?
v' Neleri kotii yaparsiniz?
v" Nelerden kaginmalisiniz?

Sorulari gbz 6niinde bulundurularak doldurulacaktir.

3. Firsatlarimiz

v' lyi firsatlar nerede ve nasil bulunur?
v’ Etrafimzda gelismekte olan siiregler ve egilimler nelerdir?
Sorular1 gbz 6niinde bulundurularak doldurulacaktir.

4. Tehditlerimiz

Ilerlemenizin 6niindeki engeller nedir?

Daha iyi ve daha basarili olmanin kosullart degisiyor mu?

Size zarar verici faktorler nelerdir?

Birim faaaliyetlerinin gergeklestirilmesinin dniindeki riskler nelerdir? I¢ Kontrol ve Risk Y&netiminde
yiiksek ve ¢ok ¢ok seviyedeki birim riskleri ve bunlara iligkin eylem planlar1 yazilmalidir.)

ANENENEN

Sorular1 gbz 6niinde bulundurularak doldurulacaktir.

5. Degerlendirme
Yukarida belirttiginiz hususlar ¢ergevesinde;

1. Giiglii oldugumuz noktalar nasil degerlendirebilir, kullanabiliriz?



2. Zayif oldugumuz noktalar1 nasil giiglendirebilir veya etkisiz kilabiliriz?
3. Frrsatlari en iyi nasil degerlendirebiliriz?
4. Tehditlere karsi nasil bir savunma sistemi kurmaliy1z?

Gibi konulardaki degerlendirmelerin belirtilmesi gerekmektedir.

G. ONERIi VE TEDBIRLER

Faaliyet yil1 sonuglart ile genel ekonomik kosullar, biitce imkanlar1 ve beklentiler géz 6niine alinarak,
biriminizin gelecek yillarda faaliyetlerinde yapmay1 planladigi degisiklik Onerilerine, hedeflerinde meydana
gelecek degisiklikler ile i¢ kontrol ve risk yonetimi sisteminde yer alanlarin yanisira diger karsilasabileceginiz
risklere ve bunlara yonelik eylem planlarina yer verilmelidir.

NOT: Biriminiz ile ilgili énemli gordiigiiniiz ve idare faaliyet raporunda yer almasini istediginiz hususlara
raporun ilgili kissmlarinda yer verinz.



